Информация о конкурсе «Коллаборация ГОроДА»

Коллаборация - процесс совместной деятельности двух и более людей или организаций для достижения общих целей, при которой происходит обмен знаниями, обучение и достижение согласия (консенсуса).  Коллаборативные технологии в образовании приобретают с развитием телекоммуникационных технологий всё большее распространение. Создание создавать совместных продуктов между образовательными организациями разных уровней, между предприятиями и образовательными учреждениями, между учреждениями, территориально находящимися в разных городах и даже странах – показатель современного уровня возможностей системы образования. 
Идея виртуального конкурса «Коллаборация ГОроДА» заключается в том, чтобы создать полезную базу эффективных коллабораций, коллаборативных технологий, продуктов (результатов) успешно практикуемых в городском образовательном сообществе.  Предлагаем конкурсантам поделиться лучшими коллаборативными практиками для современного педагога.

Положение о виртуальном конкурсе
«Коллаборация ГОроДА»

1. Общие положения
1.1 Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения виртуального конкурса «Коллаборация ГОроДА» (далее – Конкурс).
1.2 Конкурс проводится для педагогических работников общеобразовательных учреждений, учреждений дошкольного и дополнительного образования, подведомственных департаменту образования администрации города Перми.

2. Цели и задачи Конкурса
2.1 Цель конкурса: популяризация опыта коллаборативной деятельности, способствующей совершенствованию системы Пермского образования
2.2 Задачи конкурса:
· презентовать опыт коллабораций и использования коллаборативных технологий в образовательной деятельности;
· выявление талантливых педагогов и передовых образовательных учреждений, реализующих в своей педагогической деятельности коллаборативные технологии. 

3. Организация и проведение конкурса
3.1. Организацию и проведение Конкурса осуществляет муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Центр детского творчества «Сигнал» г. Перми (далее – МАУ ДО «ЦДТ «Сигнал» г. Перми) при поддержке департамента образования администрации города Перми и муниципального автономного учреждения системы образования «Дом учителя» г. Перми.
3.2. Конкурс проводится на сайте «Личный кабинет педагога» http://skola59.ru  на платформе «Конкурсы (Соревновательные системы)».
3.3. Конкурс проводится по следующим номинациям: 
· Коллаборация «Образовательное учреждение – образовательное учреждение» (ДОУ-СОШ, ДОУ-ДОУ, СОШ-СОШ, УДО-УДО, УДО-СОШ, УДО-ДОУ и т.д.)
· Коллаборация «Образовательное учреждение – предприятие»
· Коллаборация «Профессионал – профессионал»
3.4. Один участник может принимать участие и загружать конкурсный материал только в ОДНУ из номинаций, в какую – определяет сам участник. 
3.5. Для подведения итогов создается конкурсная комиссия, состоящая из организаторов конкурса.
3.6. Конкурсная комиссия оставляет за собой право изменять количество победителей в каждой номинации. 
3.7. Конкурс проводится с 1 по 30 МЕСЯЦ 2022/23 гг.
[bookmark: _Hlk104389635]3.7.1. Прием заявок и конкурсных материалов с 1 по 20 МЕСЯЦ 2022/23 гг.
3.7.2. Работа жюри конкурса с 21 по 30 МЕСЯЦ 2022/23 гг.
3.7.3. Подведение итогов конкурса и размещение результатов 3 МЕСЯЦ 2022/23 гг.

4. Требования к оформлению конкурсных материалов
4.1. На конкурс принимаются материалы, соответствующие его теме и цели, демонстрирующие собственный коллаборативный опыт участников. Следует использовать краткую информацию, презентацию.
4.2. Для участия необходимо предоставить конкурсные материалы в любую из номинаций.
4.3. Особенности предоставления конкурсных материалов. При подаче заявки в поле «Описание» обязательны пояснения, текст должен содержать не более 20 предложений. 
4.4. Все материалы участников будут доступны для просмотра после одобрения их модератором сайта в течение 2-х дней после подачи заявки.

5. Критерии оценки конкурсных материалов.
5.1. Критерии оценивания:
5.2.1. Конкурсный материал обоснован, сформулирован ясно, конкретно – 1-3 балла;
5.2.2. Авторство, уникальность, новизна – 1-3 балла;
5.2.3. Практическая значимость, эффективность, методическая ценность – 1-4 балла.
КРИТЕРИИ оценивания конкурса являются обязательными, а количество баллов неизменным - в сумме 10 баллов.




6. Определение победителей, награждение
6.1. Оценка материалов и выбор победителей осуществляется конкурсной комиссией.
6.2. По результатам конкурса будут определены 3 победителя (1, 2, 3 место) в каждой номинации.
6.3. Конкурсная комиссия своим решением может увеличить количество победителей.
6.4. Все участники конкурса, приславшие материалы на конкурс, получают электронные сертификаты участников АВТОМАТИЧЕСКИ в личном кабинете на сайте.
[bookmark: _Hlk104391005]6.6. Победители получают дипломы в электронном виде на электронную почту, указанную при регистрации на сайте В ТЕЧЕНИИ 2-Х НЕДЕЛЬ (после определения победителей, отправки информационных писем и оглашения результатов конкурса).
6.7. Организаторы конкурса с согласия участников могут использовать лучшие конкурсные материалы в образовательном пространстве города.

7. Контактная информация
7.1 Контактные лица:
· Зыбина Марина Валерьевна, заместитель директора МАУ ДО ЦДТ «Сигнал» г. Перми, 89824497597, corp_ros@mail.ru
· [bookmark: _GoBack]Уральцева Екатерина Романовна, педагог дополнительного образования МАУ ДО ЦДТ «Сигнал» г. Перми, 89641908121, melanich.ek@gmail.com
